
¿Qué es el «Compromiso de los empleados»?

Por compromiso se entiende que cada empleado sienta orgullo, pasión y 
responsabilidad por su trabajo, y esté decidido a trabajar duro y a no rendirse nunca 
para maximizar sus capacidades y lograr resultados.
El compromiso de los empleados se mide a partir de este concepto.

Los empleados hablan en 
positivo de la empresa.

Los empleados 
permanecen en la 

empresa.

Los empleados 
recomiendan la empresa.
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